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Interviu acordat de presedintele UCECOM, Sevastita Grigorescu, la finalul seminarului specialistilor contabili din cooperatia mestesugéreasca

Profesionistii invata pe tot parcursul vietii profesionale

O noua intélnire cu specialistii profesiei contabile din cooperatia mestesugéreasca a avut loc in luna februarie.
La fel ca la precedentele reuniuni profesionale organizate de UCECOM, cei care au vrut sa& afle noutatile in
domeniu si s& schimbe cateva impresii despre modificarile legislative din domeniul financiar-contabil si fiscal
s-au stréns la Sovata, in frumoasa statiune din judetul Mures.
Gazeta ,Viata CM” semnala in numarul precedent desfasurarea acestui mult-asteptat seminar cu contabilii-sefi

din sector. lar cum misiunea ziaristului este de a culege cu promptitudine, direct de la sursd, informatiile de
interes pentru cititorii sdi fideli, i-am solicitat un interviu direct presedintelui UCECOM, Sevastita Grigorescu, care
cu amabilitate ne-a impartasit impresiile culese dupd dezbaterile de la Sovata, la care au luat parte numerosi
specialisti ai profesiei contabile din cooperatia mestesugareasca si invitati de seama.

Pentru inceput, sa facem o scurta referire la contextul in
care a avut loc acest eveniment si aici ne referim in primul
réand la transformarea digitald despre care se tot vorbeste.

Cu multa placere, accept provocarea dvs. pentru ca, nu-i
asa, a vorbi despre context intr-o perioada in care succesiunea
crizelor tinde sa devina, macar in parte, noua normalitate,
nu-i un lucru tocmai facil. Tin s& va multumesc pentru ca ati
pus inca de la inceput intrebarea referitoare la chestiunea
- arzatoare a zilei pentru domeniul contabil si fiscal, cea privind
modul in care transformarea digitala, simbolizata mai nou
de o serie de acronime care incep cu ,RO e-": e-Factura,
e-Transport, e-Sigiliu, mai nou chiar e-TVA, transforma viata
profesionistilor contabili. lar realitatea din spatele acestor e-uri
reprezinta doar o parte dintr-o sfera mult mai larga, care ar
putea lua amploare in viitorul apropiat.

Si pentru a pune intr-un context ceva mai larg aceste
preocupari, acutizate poate si de aplicatiile software insuficient
. adaptate, cel putin deocamdata, la posibilitatile reale ale utili-
zatorilor, mi-as permite s& amintesc o alta chestiune, oarecum
similara. A fost ce-i drept formulata intr-un context diferit, in
anii 60-70 ai secolului trecut, de Alvin Toffler, dar este valabila
si in zilele noastre, si se referd la masura in care suntem
pregatiti, nu numai cei din profesia contabild, ci si in multe
alte domenii de activitate, pentru ceea ce in acele vremuri,
dar si in zilele noastre, se numea si se numeste inca ,socul

viitorului”, descris ca o supraincarcare de informatii. Referinta
concreta de atunci era la cel de-al treilea val al industrializarii
si la ritmul nemaiintalnit al schimbarilor, descriind starea psiho-
logica a persoanelor fizice si a societatilor, care se confrunta
cu impresia ca prea multe schimbari au avut loc intr-un timp
foarte scurt. In zilele noastre, se vorbeste deja de al patrulea
val al industrializarii, dominat de inteligenta artificiala.

Va marturisesc un mic secret, care a devenit treptat un
fapt de notorietate: in profesia contabila nu a fost niciodata
loc pentru rutind! Modificarile de legislatie nu se regasesc
numai in fiscalitate, domeniu pentru care revizuirea regulilor
este oarecum la ordinea zilei, ci si in procedurile specifice
domeniului contabil, Tn care succesiunea modificarilor si a
nuantarilor este de fapt mult mai rapida decéat se cunoaste
la nivelul publicului din alte specialitati.

Insa, reprezentantii profesiei contabile, inclusiv cei din
entitatile cooperatiste mestesugaresti, sunt pe deplin adaptati
conceptului de Tnvatare pe tot parcursul vietii profesionale.
»Modificarea legislatiei nu ii sperie pe contabilii nostri”

In plan personal, cunoscand in mod nemijlocit specificul
activitatii contabile, va pot spune cu mana pe inima ca modi-
ficarea peste noapte a legislatiei nu i sperie pe contabilii
nostri si in niciun caz nu ii dezarmeaza, ci doar ii motiveaza
suplimentar. » PAGINA 3

Rolul femeilor la locul de munca,
in atentia Europel

In luna martie, ce mesaj putea fi mai potrivit
decat unul de sprijin ferm pentru femei, de respect
maxim si recunoastere a valorii pe care o aduc in piata
muncii!? La recomandarea Comisiei Europene, autori-
tatile din Roménia iau masuri impotriva discrimindarii si
a hartuirii femeilor la locul de munca. Potrivit statisti-
cilor oficiale, cele mai multe dintre angajate au salarii
mai mici decét colegii lor si ocupa pozitii inferioare in
cadrul companiilor/societatilor, fiind blocate sistematic
in a avansa profesional.

Astfel stand lucrurile, in fata unei triste realitati,
Romaénia a decis sa implementeze in toate institutiile
publice un ghid privind hartuirea morala, profesionala
si de orice fel a femeilor la locul de munca. Totodata,
ghidul va fi aplicabil si sectorului privat, dupa cum
arata autoritatile de la Bucuresti. Informatia de fata
nu reprezintd o noutate pe piata muncii, dar am ales
sa o publicam in acest moment intelegénd ca va fi
si mai bine evidentiatd in raport cu importanta datei

de 8 Martie. > PAGINA 2

PLACHETA ANIVERSARA

ANEIR - 30 ani’

se acordd
doamnei SEVASTITA GRIGORESCU,
| Presedintele UCECOM,
\ pentru contributia de exceptie la
‘\ dezvoltarea relatiilor comerciale internationale ale Romaniei.
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ANEIR, 30 de ani de activitate in slujba firmelor romanesti

Nu multe asociatii se pot lduda c& au atins aceastd borna, dar
ANEIR nu numai c& a ajuns la 30 de ani de existenta, insad a facut-o
punandu-se exclusiv in slujba firmelor romanesti. Cu pricepere si multa
muncd, societétile din tara noastra, si aici vorbim inclusiv de unele
dintre cooperativele mestesugéresti, au fost sprijinite in demersul lor de
promovare internationald.

Cum momentul nu putea trece fara a fi marcat pe masura, aniver-
sarea ANEIR — 30 de ani de activitate neintrerupta — a avut loc in data
de 19 februarie. Sediul ales pentru organizarea evenimentului a fost
Banca Nationalda a Romaniei, avandu-lI ca amfitrion pe insusi guverna-
torul Mugur Isarescu.

Istoria ANEIR a inceput in anul 1994, cu regretatul Petru Crisan ales
ca prim presedinte executiv, la vremea respectiva ministru al Comertului

exterior. » PAGINA 2

De prin lumea cooperatista

Povestes arlislul eramisl din Baia Sprie
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ANEIR, 30 de ani de activitate in slujba firmelor romanesti

(Urmare din pagina 1)

Printre cei care au mai luat parte la Gala
LANEIR-30 de ani” ii enumeram pe Nicolae Vacaroiu,
fost prim-ministru al Roméniei la momentul initierii

DIPLOMA
JUBILIARA
LCANEIR - 30 ani™

— 2024

se acorda organizatici

UCECOM

pentru contributia la de=voltarea relatiilor
comerciale internationale ale Romdiniei

honcere folicitiri i ardri de neé succese!

ANEIR si unul dintre cei mai experimentati oameni
politici ai Roméaniei postdecembriste, cu numeroase
fnalte demnitati ocupate, ambasadorul Sergiu Celac,
ex-ministru de Externe al Roméniei si consilier

diplomatic onorific al ANEIR, prof. univ. dr. Dumitru
Miron, fost secretar de stat in Ministerul Educatiei,
presedintele Senatului ASE, Decan al Facultatii de
Comert Exterior (REI), prorector al ASE si consilier
onorific al ANEIR pentru afaceri internationale si Radu
Ghetea, presedintele de onoare al Asociatiei Romane
a Bancilor, fost presedinte al CEC Bank si consilier
onorific al ANEIR pentru probleme bancare.

In cadrul acestei gale care a marcat 30 de ani
de la initierea demersurilor pentru infiintarea ANEIR
(prima organizatie profesionald nationald aparuta
dupa 1989), au fost acordate 44 de diplome jubiliare
pentru firmele reprezentative ale ANEIR si 65 de
plachete jubiliare personalizate pentru cei care conduc
respectivele societati, respectiv proprietari, coproprie-
tari, presedinti de companii si CEO).

Asociatia Uniunea Nationala a Cooperatiei Meste-
sugaresti — UCECOM a fost reprezentata la acest
eveniment de gald de Directorul General al Directiei
Generale Buget, Financiar, Contabilitate, Informatica,
Metodologie si Sinteza, Luiza Grigorescu. Organizatia
noastra, care promoveaza si apara drepturile coope-
rativelor mestesugaresti, a primit o diploma jubiliara
din partea ANEIR ,pentru contributia la dezvoltarea
relatiilor comerciale internationale ale Romaniei”.

LAURENTIU TEODORESCU

Rolul femeilor Ia locul de munca, in atentia Europei

(Urmare din pagina 1)

Documentul elaborat de Ministerul Familiei,
Tineretului si Egalitatii de Sanse prezintd o serie de
explicatii si sfaturi care sa-i ajute pe angajati sa lupte
impotriva acestui tip de comportament abuziv. Este
primul ghid care se refera la hartuirea la locul de
munca, o premierd in domeniul prevenirii si combaterii
acestui tip de comportament.

Rapoarte realizate de Institutul European pentru
Egalitate de Gen arata ca, in Romania, femeile sunt
in numar mare discriminate, izolate, platite prost si de
prea multe ori dezavantajate. Tara noastra ocupa locul

26 din 27 in Uniunea Europeana intr-un clasament
al combaterii acestui tip de comportament.

Trebuie, Tnsa, precizat ca, spre deosebire de
multe companii si firme din economia romaneasca,
in cooperatia mestesugareasca avem cea mai buna
dovada a egalitatii de sanse — femeile ocupa un rol
important Tn corpul managerial, dovada numarul mare
de doamne care au ajuns la conducerea societatilor
exclusiv pe baza votului liber exprimat de catre
membrii cooperatori.

NICHOLAS CEZAR

® IN ACTUALITATE ©

Directorul ACI, pregatiri pentru ,2025 -
Anul International al Cooperativelor”

Directorul general al ACI, Jeroen Douglas, a vizitat, la New York,
sediul central al Organizatiei Natiunilor Unite, unde a purtat o serie
de discutii strategice legate de subiectul ,2025 — Anul International
al Cooperativelor”.

Rezultatele concrete ale acestor reuniuni includ stabilirea unei
foi de parcurs pentru lansarea acestui eveniment, evidentierea unora
dintre domeniile-cheie de interes care ar avea un impact cu rezultate
palpabile pentru cooperative si masuri privind actiunile care trebuie
luate de partile interesate implicate.

Seful Departamentului de Perspectiva sociala asupra dezvoltarii,
Wenyan Yang, si Andrew Allimadi, coordonatorul problemelor de coo-
perare la Departamentul Natiunilor Unite pentru Afaceri Economice
si sociale (UNDESA), impreuna cu Ulziibaaya Vangasuren, consilier
la Misiunea Permanentd a Mongoliei la ONU, au colaborat pentru
a stabili planurile referitoare la Anul International al Cooperativelor.
Mongolia este statul membru al ONU care a promovat rezolutia privind
proclamarea anului 2025 ca fiind dedicat cooperativelor. Lansarea
oficiald a evenimentului va avea loc in cadrul Conferintei Globale
ACI, programata pentru 25-30 noiembrie 2024.

¥
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De asemenea, discutiile s-au concentrat pe determinarea obiec-
tivelor prioritare, a temei si a sloganului care vor ghida celebrarea
cooperativelor la nivel global. Ti revine ONU sarcina de a stabili tema,
logo-ul si cronologia evenimentelor din 2025.

Directorul general al ACI si-a exprimat recunostinta pentru
discutiile productive si incluzive care au avut loc in cadrul acestor
intalniri, subliniind angajamentul tuturor partilor implicate de a face
Anul International al Cooperativelor un succes rasunator. Evenimentul
va reuni cooperative, guverne, societatea civila si alte parti interesate
pentru a sarbatori realizarile, a aborda provocarile si a incuraja
colaborarea intre toate partile implicate pentru un viitor mai durabil
si mai echitabil.

Organizatia Natiunilor Unite recunoaste rolul semnificativ pe care
il joaca cooperativele in promovarea dezvoltarii durabile, a incluziunii
sociale si a cresterii economice la nivel mondial.

Stiri de azi pentru maine

Terra, ingropata in deseuri

Vom avea cu doua treimi mai multe deseuri decat in prezent
pana in 2050, avertizeaza ONU. Volumul de deseuri din lume,
estimat la 2,3 miliarde de tone in 2023, va continua sa creasca
exponential daca nu se iau masuri.

In acest ritm, deseurile curente ar trebui sa ajunga la 3,8 miliarde
de tone la jumatatea acestui secol! Criza va fi cu atat mai acuta cu
cat cresterea se anunta deosebit de mare in tarile in care tratarea
deseurilor ramane o activitate poluantd — depozitarea la groapa de
gunoi (poluarea solurilor, emanatii poluante si de gaze cu efect de
sera, precum metanul) sau incinerarea fara recuperare, mai atrage
atentia Organizatia Natiunilor Unite.

Revolutie in fizica

Cercetatorii de la Organizatia Europeana pentru Cercetare
Nucleara (CERN) au reusit, cu ajutorul unui laser special, sa faca un
experiment asteptat de multi ani. Astfel, un nor de pozitroni (cei mai
usori atomi, constituiti dintr-un electron si antiparticula sa, pozitron) a
fost racit cu noul laser, bazat pe un cristal de alexandrit capabil sa
garanteze o intensitate mare, o banda larga si un impuls de lunga
durata. ,Am inventat o metoda pentru a raci activ norul de pozitroni
cu ajutorul unui laser. A fost nevoie de 10 ani pentru a dezvolta acel
laser”, a declarat prof. Ruggero Caravita.

Studierea antimateriei este pregatita sa faca un salt revolutionar
catre noi aplicatii viitoare in domenii precum spectroscopia si ima-
gistica de diagnosticare, deschizand calea spre o revolutie in fizica.
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Profesionistii invata pe tot parcursul vietii profesionale

(Urmare din pagina 1)

Organizez intalniri profesionale de peste treizeci de
ani si spun si astazi ceea ce am marturisit si cu alte
prilejuri, in diferite alte contexte: este un semn deosebit
al implinirii mele profesionale faptul ca i-am cunoscut de-a
lungul timpului pe acesti oameni deosebiti care reprezinta
profesia contabila din entitatile cooperatiste mestesugaresti.

Intr-un cadru ceva mai general aplicabil finantistilor si
nu numai, asa cum este cunoscut, modificarile de legislatie
fiscala intrate in vigoare in anul 2024 au fost motivate in
principal de deficitul bugetar ridicat, care vine cu provocari
nu numai pentru contabili, ci si pentru manageri, intrucat
aplicarea noilor masuri se materializeaza deja in impozite
si taxe majorate semnificativ.

Patrunzand in profunzimea lucrurilor, care au fost
principalele subiecte abordate la seminarul de la Sovata?

Se cuvine aici o precizare: desi intalnirile noastre pro-
fesionale sunt dedicate cu precadere profesiei contabile,
subiectele abordate s-au dovedit a fi de un real interes nu
numai pentru contabilii si finantistii din sector, ci si pentru
manageri, consilieri juridici si specialistii in resurse umane
din societatile cooperative mestesugaresti, din uniunile
judetene/asociatiile sau din entitatile la care UCECOM
este fondator unic sau actionar majoritar.

»ountem intr-o etapa de adaptare la noile realitati”

Legislatia financiar-contabila si fiscala parcurge in
prezent o etapa de adaptare la noile realitati ale etapei
postpandemice pe care o parcurgem, in care modificarea
legislatiei comunitare remodeleaza intrucatva si profesia
contabila, fapt reflectat si de tema din acest an a semi-
narului: ,/nchiderea exercitiului financiar 2023. Maratonul
modificarilor aduse legislatiei contabile, fiscale, juridice
si in domeniul resurselor umane in anul 2024 cu impact
asupra entitatilor cooperatiste mestesugaresti”.

Continutul acestor permanente modificari de legislatie
este prelucrat, prin teme de actualitate si prin aplicatii
practice menite sa faciliteze aplicarea noilor prevederi.
Printr-un efort deosebit pe care, va asigur ca il facem cu
fiecare prilej, reusim s& atragem la seminariile noastre
specialisti de marca din cadrul ministerului de resort,
implicati Tn mod nemijlocit in redactarea reglementarilor.

,UCECOM va asigura informarea membrilor asociati”

Si pentru ca aminteam de ritmul aproape sufocant
al modificarilor legislative care apar pe parcursul unui
an fiscal, UCECOM va asigura in continuare, pe diferite
canale, informarea operativd a membrilor asociati si va
sprijini profesia contabila din sector si prin alte materiale
dedicate. Pe de alta parte, avand in vedere complexitatea
implicatiilor fiecarei modificari in parte, care nu poate fi
epuizata nici macar in cadrul unor intalniri profesionale
dedicate, sugerez pe aceasta cale profesionistilor conta-
bili din sector sa incerce valorificarea fiecarui prilej oferit
pentru desavarsirea pregatirii profesionale. Pe de-o parte,
contabilii-sefi si nu numai sunt membri ai unor organisme
profesionale: experti contabili, auditori, evaluatori etc., iar
aceste organisme specifice fiecarei categorii organizeaza
la randul lor, din proprie initiativa sau la cererea membrilor,
intalniri profesionale pe diverse teme. Pe de alta parte,
pot fi de real interes si sesiunile de training profesional
organizate la nivel local, care pot fi valorificate in mod
corespunzator.

Revenind la temele de pe agenda seminarului de
la Sovata, au fost avute in vedere si aspectele tehnice
legate de obligatiile declarative specifice sistemului infor-
mational-statistic al cooperatiei mestesugaresti, cu referire
concreta la situatiile financiare anuale ale anului 2023 si
la celelalte formulare care intregesc acest sistem propriu
de colectare si prelucrare a datelor.

Pentru a facilita centralizarea situatiilor financiare la
31.12.2023 la nivel de uniuni judetene/asociatie, UCECOM
pune la dispozitie, ca de obicei, programul de centralizare a
acestora. Dupa aprobarea lor in cadrul adunarilor generale
ale entitatilor cooperatiste, membrii asociati la UCECOM
urmeaza a ne transmite un exemplar din aceste situatii,
in vederea centralizarii lor, acestea, alaturi de celelalte
formulare, constituind suportul realizarii informarilor care
vor fi prezentate spre dezbatere Colegiului director si
Consiliului National.

As mentiona in context si faptul ca actul de reprezen-
tare si aparare a intereselor membrilor asociati in relatia cu
autoritatile, cu organismele cooperatiste internationale sau

De aceasta data, subiectul unui dialog profesional,
sustinut cu profesionalism si daruire, I-a constituit prezen-
tarea principalelor aspecte legate de inchiderea exercitiului
financiar 2023 si intocmirea situatiilor financiare la data de
31 decembrie 2023, cu accent pe modificarile si comple-
tarile la zi aduse legislatiei contabile. Acestea au vizat cu
precadere tratamentele contabile aplicabile in diferite situatii
particulare intalnite la nivelul entitatilor cooperatiste meste-
sugaresti, politicile contabile si rationamentul profesional
in contabilitate, estimarile contabile si corectarea erorilor,
evenimente ulterioare perioadei de raportare, contul de
profit si pierdere etc.

Un element de noutate I-a constituit oferirea, ori de cate
ori situatia concretd o impunea, a unor explicatii tehnice
privind motivatia care a stat la baza noilor prevederi. Fara a
face vreun moment rabat de la rigurozitatea necesara unor
texte cu caracter normativ, au fost prezentate, intr-un lim-
baj accesibil, principalele cerinte specifice aplicarii corecte
a noutatilor legislative.

Situatiile concrete expuse de participanti s-au dovedit
si de aceastd data a fi de un real folos atat pentru ceilalti
participanti, cat si pentru lectorul implicat in mod nemijlocit in
redactarea proiectelor de reglementari. Se ofera pe aceasta
cale posibilitatea de a intelege, la nivelul specialistului in
scrierea actelor normative de a intelege mai in profunzime
realitatile concrete de la firul ierbii, de la nivelul celor care
se straduiesc sa inteleaga si sa aplice cadrul legislativ.

As aminti, Tn context, si atentia acordata reglementarilor
contabile incidente persoanelor juridice fara scop patrimo-
nial aplicabile la nivelul uniunilor judetene si al asociatiilor,
dar si aspectelor practice legate de inregistrarea terenurilor
obtinute in baza Legii nr. 18/1991, tratamentul contabil
aplicabil in cazul reevaluarii cladirilor si terenurilor, regimul
creantelor neincasate etc. Aspectele fiscale cu aplicabilitate
in anul 2024 au fost supuse dezbaterii prin intermediul unor
teme sustinute de colegii mei din directia de specialitate
din UCECOM, inclusiv calendarul obligatiilor fiscale, dar si
impozitarea veniturilor realizate de microintreprinderi in anul
2024, aceasta din urma prezentata intr-o tema distincta.

cu organizatii ale mediului de afaceri, nu poate fi conceput
fara un suport informational adecvat, care in cooperatia
mestesugareasca este reprezentat de informatiile rezultate
din centralizarea formularelor statistice. Tocmai de aceea,
cu prilejul fiecarui seminar pe care il organizez, acordam
atentia cuvenita sistemului informational-statistic propriu al
cooperatiei mestesugaresti.

Stim de la editiile anterioare c& agenda seminarului
nu se limiteaza strict la problematica financiar-contabild
si fiscald si nici la aspectele legate de sistemul informa-
tional-statistic propriu al cooperatiei mestesugaresti. A fost
altcumva la recentul seminar de la Sovata?

Nicidecum. Urmare solicitarilor membrilor asociati, alaturi
de temele traditionale din sfera de interes contabila si fiscala,
constituie deja o traditie consolidata supunerea dezbaterii unor
subiecte de actualitate din domeniul juridic. In plus, aplicarea
conforma a unor reglementari de natura fiscala implica adesea
si capabilitati juridice, argumentate corespunzator.

De aceasta data, de un larg interes s-au bucurat
aspectele teoretice si practice legate de ordonanta de
plata, modalitate rapida si eficienta de obtinere a unui titlu
executoriu privind o creanta lichida si exigibila. Totodata,
au fost supuse dezbaterii, cu deosebitd competenta si cu
profesionalism, si multe alte probleme juridice de interes
pentru organizatiile cooperatiste mestesugaresti, rezultate,
asa cum am mentionat deja, din aplicarea conforma a
unor reglementari fiscale.

»Contabilul-sef, un bun manager”

Contabilul-sef din societatile cooperative este cel mai
adesea si un bun manager financiar, preocupat in per-
manenta de fructificarea unor oportunitati de finantare,
mai cu seama a granturilor, ce-i drept dificil de accesat,
supuse numeroaselor conditionalitati, dar care au marea
calitate ca, odata atrase, nu este necesara rambursarea
lor. Ca atare, pe agenda seminarului a figurat si o tema
destinata oportunitatilor de finantare din fonduri europene
sau de la bugetul statului care pot fi accesate la nivelul
membrilor asociati ai UCECOM.

O astfel de dezbatere despre atragerea de surse
de finantare este cu atat mai necesara cu cat realitatile
lumii contemporane ne obligd sa gasim solutii alternative
de finantare.

De regula, la astfel de intalniri s-a inregistrat o pre-
zentd numeroasa...

Se poate aprecia ca prezenia la seminar a fost la
nivelul celei inregistrate si cu alte prilejuri, participand circa
100 de persoane din uniuni judetene/asociatii, societati
cooperative mestesugaresti asociate direct la UCECOM
si 2 entitafi la care Uniunea Nationala este unic fondator
sau actionar majoritar.

Desigur, este de remarcat prezenta numeroasa a
contabililor sefi de uniuni judetene/asociatii si de societai
cooperative. La fel ca si in alte editii, subliniez participarea
unor presedinti de entitatii cooperatiste mestesugaresti, care
au gasit timpul necesar pentru detasarea de problemele
curente ale activitatii manageriale si care, in unele cazuri,
au adresat intrebari pertinente puse din perspectiva ma-
nagerului, Tn care sunt luate n considerare atat aspectele
de stricta specialitate ale aplicarii practice, cat si efectele
privite din punctul de vedere al administrarii si gestionarii
patrimoniului cooperatist incredintat.

Se contureazd, iata, un interes deosebit al participantilor,
prin schimbul de opinii si dezbateri.

Cred ca barometrul ideal pentru a putea trage concluzii
il reprezinta rezultatul centralizarii chestionarului pe care
participantii la seminar au fost invitati sa-I completeze la
finele seminarului. Cu aceasta ocazie, punem accent nu
numai pe modul in care participantii la seminar au recep-
tionat informatiile prezentate, ci si pe temele care sa fie
abordate cu ocazia viitoarelor intalniri.

In acest fel, UCECOM intelege sa asigure imbuna-
tatirea permanenta a actului de reprezentare a membrilor
asociati, in acest caz prin adaptarea permanenta a temelor
la cerintele reprezentantilor membrilor asociati.

Revenind la intrebarea dumneavoastra, este de men-
fionat ca toti participantii au apreciat ca seminarul si-a
atins scopul principal, acela de a veni in sprijinul mem-
brilor asociati. De asemenea, toti participantii au apreciat

ca tematica seminarului a fost conforma asteptarilor
acestora in foarte mare masura sau in mare masura.

N-am vrea sa incheiem convorbirea inainte de a va
ruga sé& prezentati cititorilor Gazetei ,Viata CM” si cateva
dintre ideile/obiectivele aflate pe agenda presedintelui
UCECOM pentru anul 2024.

Pe agenda presedintelui UCECOM se afla, pe de-o
parte, asigurarea unei cat mai bune administrari a patri-
moniului Uniunii Nationale, iar pe de alta parte, imbuna-
tatirea in continuare a actului de reprezentare si aparare
a intereselor membrilor asociati in relatia cu autoritatile si
cu parteneri din afara sectorului cooperatist, atat pe plan
national, cat si international.

In ceea ce priveste administrarea patrimoniului, mentio-
nez faptul ca se va acorda in continuare prioritate realizarii
obiectivelor de investitii aprobate, urmand ca, in luna
martie a.c. sa fie supuse dezbaterii si aprobarii Consiliului
National situatiile financiare anuale ale Asociatiei Uniunea
Nationala a Cooperatiei Mestesugaresti — UCECOM si
executia bugetului UCECOM pentru anul 2023.

Cu privire la reprezentarea membrilor asociati, eforturile
se vor concentra atat pe relatia directa cu membrii asociati,
cat si pe continuarea reprezentarii intereselor membrilor
asociati prin mentinerea unei prezente active in cadrul
organismelor interne si internationale la care UCECOM
este afiliatd, precum si in cadrul Consiliului Economic si
Social si al altor organisme de dialog social in care Uniunea
Nationala este reprezentatd. Este de mentionat in context
si monitorizarea permanenta, in faza de dezbatere publica,
a legislatiei cu incidenta asupra societatilor cooperative
mestesugaresti si a membrilor cooperatori si efectuarea,
dupa caz, de interventii in vederea amendarii acestor
proiecte, pentru a corespunde specificului activitatilor enti-
tatilor cooperatiste si pentru aplicarea corecta a acestora.

Va adresam calde multumiri, stimatad doamnéa pregedinte
Sevastita Grigorescu, pentru amabilitatea dumneavoastra
deosebitd in oferirea unor informatii atat de utile pentru
cititorii publicatiei noastre.
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Povestea artistului ceramist din Baia Sprle

Daca vreti sa cunoasteti tradiia nealterata, povestile celor
care duc mai departe vechile mestesuguri, vizitati tinuturile
mirifice ale Maramuresului. Aici, la poalele muntelui Gutai, se
afla un sit de istorie dacica: Baia Sprie. Cartierele sale inca
mai pastreaza nostalgia caselor de piatra si a ulitelor inguste.
intr-o casa veche, restauraté cu grija, trdieste unul dintre cei mai
priceputi mestesugari in arta olaritului. Se numeste Daniel Les.
A crescut intr-un loc superb, in mijlocul mesterilor maramureseni
adepti ai metodelor traditionale de prelucrare a lutului, iar primul
profesor i-a fost, de la varsta de cinci ani, chiar tatal, pictorul si
ceramistul loan Les, care i-a si modelat talentul pentru desen
si ceramica. Din aceasta fericitd mbinare intre roata olarului
si desen s-a nascut arta lui Daniel Les: ceramica figurativa.

Daniel Les, olarul din inima Maramuresului, supranumit
wultimul dac liber”, traieste simplu, cu dragoste de oameni, de
natura si de Dumnezeu. Le imparte pe toate, cu oricine i calca
pragul. Impreuna cu sotia lui, Daniela, a construit si reconstruit
»Casa Olarului”’, un loc unde poate fi cunoscut adevaratul sau
mestesug, de artist ceramist, apreciat in mari orase ale lumii.
Spune ca daca are vreun tel in viata, acela este sa framante
lutul Maramuresului sub talpi, sa-I cocoloseasca in palme si
sa-i dea viata. ,Truda este titanica. De cand sapi lutul, de la
patru metri, si-l plamadesti si-l framanti, pana-l duci pe masa
de olarit, este destul de greu: vasul trebuie sa fie faurit, el
trebuie sa vorbeasca despre creatorul sau. Pentru aceasta
mestesugarul il trece prin toate fazele de prelucrare si de
slefuire si i da o forma deosebitd. Ultima proba este proba
focului. Cand il scoate din cuptor si-l ciocaneste, cu gingasie,
spune apasat: cu adevarat s-a meritat!”, marturiseste Daniel.
Pentru el lutul e viu, lutul e sfant, lutul este materia prima a
lui Dumnezeu, de aceea il lucreaza cu o pasiune desavarsita
si cu o recunostintd imensa. Nu-si propune doar sa salveze,
prin creatjiile sale, momente si obiceiuri din lumea stramosilor
daci, ci chiar mai mult, sa le reinvie, sa le trezeasca la viata.
in universul olarului, personajele inca se plimba in talpile goale,
ciobanul ascuns in guba cugeta in tihna, artistii in mestesugirea
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lutului Tsi vand oalele carate in spate. Olarul ne demonstreaza
ca aceasta lume este plina de viata si de dragoste, de impliniri,
dar si de dezamagiri. Este o lume vazuta prin ochii unui copil
plin de inocenta, de neastédmpar si curiozitate, In permanenta
cautare. De aceea, figurile intiparite in lut vorbesc despre o
lume a satului, a vietii de pe ulitele copilariei, pline de nostalgia
trecutului, a unui trecut tot mai amenintat de disparitie.

Méandru ca pastreaza vie o traditie stramoseasca si dornic
de a impartasi harul si mestesugul sau oricui e dispus sa invete,
Daniel Les organizeaza tabere de olarit. Si ca sa transmita
dragostea sa de Maramures si ucenicilor sai, acestia sunt cazati
in case traditionale reconditionate, vechi de aproape 300 de
ani. Odata ce ai intrat pe poarta Casei Olarului, timpul devine
mai lenes. Simti adierea vantului, auzi ciripitul pasarilor, vezi
culorile naturii intr-o altd lumina, rezonezi cu cei dragi.

Cunoscut in lumea intreaga datorita viziunii sale artistice
unice, ceramistul detine multe premii si are lucrari expuse
in marile muzee ale lumii, participa la targuri si expozitii de
promovare a culturii traditionale roméanesti atat in tara cat si
in strainatate. LIA PINTILIE

Ce stim sau nu despre tara noastra

Atunci cand am ales Maramuresul ca destinatie turistica,
mi-am dorit ca aceasta sa fie una iesita din comun. Asta
pentru ca in Maramures, oriunde ai merge, dai peste oameni
frumosi, sate care au oprit timpul in loc, culmi care-si scalda
fruntea Tn albastrul cerului si intinderi de apa de poveste. Si
uite asa, am descoperit o adevarata bijuterie a Maramuresului,
Lacul Albastru.

Lacul Albastru, arie protejata de interes national, este situat
pe teritoriul administrativ al orasului Baia Sprie, la o altitudine
de 530 metri la poalele Muntilor Gutai. Luciul apei se intinde

pe o jumatate de hectar si are forma rotunda. Este inconjurat
de o padure de goruni, iar pe mal, din loc in loc, sunt pini
care dau un farmec aparte zonei. Are origine antropica, fiind
format Tn anul 1920 prin prébusirea unei vechi galerii de mina,
de pe filonul Domnisoara. Precipitatiile, topirea zapezii si unele
izvoare subterane pastreaza constant nivelul apei.

Lacul Albastru este unic in lume datorita felului in care
s-a format, dar si datoritd unei proprietati pe care acesta o
are, schimbandu-si culoarea in functie de anotimp, de pozitia
soarelui sau de temperatura apei. Acest fapt e datorat sulfatului
de fier si sarurilor de cupru, substante provenite de la vechea
mina din apropierea lacului.

Desi Lacul Albastru reprezinta un ochi de apa cu forma
eliptica si cu o adancime de aproximativ 4 metri, povestile
sustin cu totul altceva. Se presupune ca adancimea ar fi cu
mult mai mare si, mai mult decat atat, lacul ar avea legaturi
subterane cu Marea Neagra. Tnsa, cea mai frumoasé poveste a
lacului este aceea care explica unicitatea culorii sale. Compusii
sulfurosi care s-au dizolvat in apa atunci cand a luat nastere
fac din acesta un adevarat spectacol vizual. Astfel, in functie
de sezon, pozitia soarelui sau temperatura apei, anotimpurile
se oglindesc diferit in luciul de apa din Baia Sprie. Primavara
lacul are culoarea albastru deschis si albastru nchis, vara
are culoarea verde inchis, uneori cu reflexe de smarald, iar
toamna devine verde inchis si uneori maro.

Romania este unica in lume prin frumusetea si locurile
pe care le ofera. Si foarte putine sunt cunoscute chiar si de
romani. Insa cu siguranta merita vizitate si descoperite.

LICA POTENKIN

ORIZONTAL: 1) A opri circulatia — Trece si nu se mai intoarce
2) Vas de laborator — Final de vodevil! 3) O punga cu lapte de
vaca — A impinge oamenii catre iesire 4) Navod marin — Arunca
proiectile 5) Jertfa zidirii — Semne bune la orientare 6) Pregatiri
Intind mainile
Rau de gura 9) Face pe sfantul

pentru razboi — Dupait in circuit! 7) Prinsa in hora! —
la oameni 8) Greoaie in miscari —
— De la astia ai ce stoarce 10) Lovituri de pedeapsa.

VERTICAL: 1) Omul... privit ca animal
2) Formula miscarii oscilatorii 3) Prelucreaza otelul —
la radacina 4) Pojar (reg.) —

— Inscris in aceeasi cursa 9) Povesti cu zei —
10) Frecventate de astronomi.

— Are paméant pe roata
Méancat de
Ne arata ca s-a copt 5) Masura in
parc! — Prezenta de spirit 6) Nici copile, nici mature — Scoate
popa la joc 7) Tatuca rusilor — Roade cu dintii 8) Fire de urzeala
i Data in functiune
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c 21 martie
o MARIALIVIAVASCAN, presedinte al SCM SUPERCONF

Cluj-Napoca.

22 martie

o LOREDANA DOINA MUTU, director al Liceului Tehnologic UCECOM
,Spiru Haret” Craiova.

23 martie

o NICOLAE MIRCEA SABIN MLADIN, presedinte al UJCM Arad
o |OANA FOLEA, administrator unic al SCM COFFRIZ Fagaras.

24 martie . ;

o OCTAVIAN RANJA, presedinte al Soc. Coop. CALIMANUL Toplita
o MARIA NISTOR, administrator al SCM RAME GEAMURI Constanta
o FLORICA RODICA BALASZI, contabil sef al Soc. Coop. PRESTAREA
Hunedoara.

25 martie

o SIMONA-MARILENA TUDOSIE, director al Directiei Juridice,
Statutare si Resurse Umane din UCECOM.

26 martie

o MARIANA [ULIANA MANEA, presedinte al SCM ESTETIC MODERN
Ploiesti e LAVINIA DIACONU, director adjunct al Liceului Tehnologic
UCECOM ,Spiru Haret” Craiova.

27 _martie

o MIHAI BADOIU, presedinte al SCM PROGRESUL Targoviste.

29 martie

e TIBERIU CIOROGARIU, presedinte al SCM TRANSILVANA Sebes.

30 martie ) .

o ELISABETA GYONGYIKE GIRBE, presedinte al SCM MOGOSA Baia
Mare e RODICA VIORICA ILC, administrator unic al SCM SOMESUL
Seini.

31 martie

o LUCIA GARBOVAN, contabil sef al SCM INTERMOD Cluj-Napoca
o LUCICA MARIANA MOLDOVEAN, contabil sef al SCM CONSTRUC-
TORUL Baia Mare.

2 aprilie

o ANDORINA LAZAR, presedinte al SCM GR1 CONSTRUCTORUL
lasi o PAULA MARINOIU pre§ed|nte al SCM STARUINTA Craiova
o MARIA ROSCA, contabil sef al UJCM Constanta.

3 aprilie

e COZOCEA VASILICA, sef contabil al UJICM Brasov e SORIN
NICOLESCU, presedinte al SCM PRESTAREA Dr. Tr. Severin e MARIA
SUCIU, presedinte al SCM PROGRESUL Reghin ® COSMIN FLORIN
[ONESCU, sef contabil al Soc. Coop. COOP. STREIUL Calan.

4 aprilie .

e DOINA DINU, presedinte al SCM VESTICO Bucuresti ¢ CARIP
RODICA, presedinte al Soc. Coop. SOCOM MODA Buzdu e ADRIAN
RADULESCU, administrator al ATCOM SCM Sibiu e |OAN TONCIAN,
director al Liceului Tehnologic UCECOM ,Spiru Haret” Arad.

5 aprilie )

o NELY-GEORGETA SCRIPCA, sef contabil al SCM DORNA Vatra
Dornei  MIRELA-DELIA GACHE, administrator al SCM PHOENIX 95
Constanta.

6 aprilie

o MARILENA DUMITRU, contabil sef al UOCMM Bucuresti.

7 aprilie

o MARIA CECALACA, contabil sef al SCM POTAISSA Turda.

8 aprilie

e OTILIA CORINA DROBOS, sef contabil al SCM SPRIANA Baia Sprie.

9 aprilie

e CORINA ROIU, director al Liceului Tehnologic UCECOM ,Spiru
Haret” lasi.

10 aprilie

o CERASELA VRABIUTA, contabil sef al SCM IGIENA LUX Ploiesti
o CONSTANTIN HAUCEAG, presedinte al SCM GR1 UNIREA MESTE-
SUGARILOR Harlau.

11 aprilie .

o CONSTANTIN BAREA, presedinte al SCM COMIXT Hérsova
o CICERONE AGAFITEI, administrator unic al SCM ALCYON Codlea
o LUMINITA ROZETI, presedinte al SCM MOLDAVIA 2005 Botosani
o RODICA DANIELA COCOS, sef contabil al Soc. Coop. COOP. DACIA
Orastie.

14 aprilie

e PETER GEZA, contabil sef al SCM UNIREA Rupea.

15 aprilie

o ARICICA BONDAR, contabil sef al SCM MAROCHINER Bucuresti.

16 aprilie )

o SIMION CRISTEA, presedinte al UJICM Alba e DOINA PATULEA,
presedinte al SCM ARTCOM Focsani.

17 aprilie

o MIRELA MUCSI, presedinte al SCM POTAISSA Turda @ ANDRIANA
LAZAR, contabil sef al UJCM Galati.

18 aprilie

e EUGENIA BURULEANU, presedinte al SCM MOBICOM Ploiesti
e [RINA DOBRIN, contabil sef al Soc. Coop. DUNAREA Oltenita
o LENUTA STAMATE, contabil sef al SCM PROGRESUL Galatj.

20 aprilie .

o RODICA OPREA, presedinte al SCM IMBRACAMINTEA Constanta.
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