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Uniunea Europeana schimba din temelii piata muncii

yoalariul minim adecvat”, ghilotina economiei?!

Uniunea Europeana si-a propus s& revolutioneze piata
muncii printr-o serie de modificari aduse. Nu stim, insa,
cat succes vor avea ori cat de benefice sunt, dar in mod
cert impactul va fi unul urias in economie si asta urmare a
posibilei introduceri a obligativitatii salariului minim adecvat.
Practic, guvernele din statele membre ale Uniunii Europene
vor fi obligate sa ajusteze veniturile pana la un nivel minim
garantat si adecvat pentru toatd Uniunea Europeana.

Declarativ, se vorbeste despre un trai decent pentru populatie,
dar nimeni nu spune un cuvant legat de impovararea firmelor,
care vor suporta cheltuieli suplimentare si asta intr-o perioadéa
in care bubuie preturile, de la o lunéa la alta, la tot — utilitati,
materie prima, combustibili.

Ordinul Bruxelles-ului e clar: pana la finalul anului, fiecare taréa membra a Uniunii
Europene trebuie sa aiba implementat salariul minim european.

Ce variante are in vedere Ministerul Muncii

La nivelul Ministerului Muncii deja au fost demarate discutiile pentru aplicarea
acestei directive. Deocamdata, nu s-a decis nimic, cautandu-se o formula de calcul
care sa fie potrivitd pentru stabilirea salariului minim adecvat.

Cristian Vasilcoiu, secretar de stat in Ministerul Muncii, confirma ca exista trei
formule de calcul: ,Urmeaza ca in consultare cu partenerii sociali sa alegem una
dintre formule pentru a fi introdusa intr-o lege si astfel ca directiva sa fie transpusa
pana la finalul acestui an.

Cel mai probabil se va merge pe varianta de 50% din salariul mediu, dar cele
trei variante la care lucram in momentul de fatd sunt mult mai complexe si tin cont
si de alti indicatori”.

Cele trei variante sunt urmatoarele:

© n Romania, valoarea cosului minim de consum pentru un trai decent este
de 2.700 lei luna/pers. Pe masa Ministerului Muncii este un scenariu potrivit caruia,
daca venitul minim european s-ar determina in functie de cosul de consum zilnic
pentru un trai decent, atunci salariul net in Roménia ar trebui sa fie mai mare cu
cel putin 800 lei net;

® Daca, insa, venitul minim garantat trebuie calculat dupa echivalentul a 50%
din salariul mediu brut pe economie (7.400 lei, in prezent), decalajul s-ar majora
cu Tnca aproximativ 500 lei net. Astfel, venitul minim garantat ar trebui sa creasca
cu aproximativ 1.300 lei;

© Ultima varianta a fost propusa de specialistii Institutului National de Statistica.
Este vorba ca salariul minim brut s& se ajusteze in functie de rata inflatiei. Pe
acest principiu, la o inflatie de 7%, salariul ar creste cu aproximativ 200 de lei in

anul 2024. > PAGINA 3
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Seminarul economistilor si
contabililor-sefi de la Sovata

N ) . . )
I n prima decada a lunii februarie,

la Sovata, gazda deja traditionala

pentru ntélnirile specialistilor
in finante din cooperatia mestesuga-
reasca, a fost organizat seminarul cu
tema ,Inchiderea exercitiului financiar
2023. Maratonul modificarilor aduse
legislatiei contabile, fiscale, juridice
si in domeniul resurselor umane in
anul 2024 cu impact asupra entitatilor
cooperatiste mestesugéaresti”.

La intalnirea moderatd de Sevastita
Grigorescu, presedintele UCECOM,
au luat parte contabili-sefi, econo-
misti, consilieri juridici, specialisti in
domeniul resurselor umane, dar si
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alte persoane din cadrul uniunilor
judetene/asociatiilor/societatilor coo-
perative mestesugaresti interesate
de subiectele abordate.

Asa cum si-a obisnuit fidelii cititori,
Gazeta ,Viata CM” va publica n
numarul viitor un interviu detaliat cu
presedintele UCECOM pe marginea
celor discutate la Sovata.

Raspunsurile domniei sale la spetele
ridicate si concluziile trase dupa intéal-
nirea cu specialistii contabili se vor
regasi in paginile publicatiei noastre,

km numarul din luna martie. (L.T.)
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Top 300 cooperative - ifta totala de afacerde peste  frilioane de dolar!

Alianta Cooperatista Internationala (ACl) si Institutul European de Cercetare pentru
intreprinderi cooperative si sociale (Euricse) au lansat, de curénd, editia 2023
a clasamentului Top 300 ale celor mai mari societati cooperative si mutuale din
lume. La nivel global, podiumul este dominat de @ grupul francez Credit Agricole
® BPCE (gigant din domeniul financiar-bancar) ® REWE, din Germania, care ope-
reaza in sectorul comertului cu amanuntul.

Lansat in cadrul unui webinar gazduit de ACI, raportul din acest an, ajuns la
editia cu numarul 12, ofera: o listd a celor mai mari 300 de cooperative si socie-
tati mutuale din lume; analiza sectorului economic; un accent pe modul in care
cooperativele mari si mutuale Tsi transmit identitatea si informeaza publicul despre
beneficiile membrilor.

Astfel, informatiile cuprinse Tn monitor aratd nu numai importanta economica a
modelului de afaceri cooperativ, ci si impactul global pe care cooperativele si socie-
tatile mutuale 1l au asupra membrilor si comunitatilor locale. » PAGINA 2
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Nouf Director General al Aliantei Cooperatiste Intemationale, Jeroen Douglas, se prezintd cooperatorior din Roménia

»,Ored foarte mult in miscarea cooperatista”

Intr-o scrisoare deschisé adresata tuturor
cooperatorilor din lume si pe care Gazeta
,Viata CM” o publica in numérul de fata,
noul director general al Aliantei Cooperatiste
Internationale se prezinta publicului interesat.
Jeroen Douglas este un bun profesionist cu
experienta indelungata, si a acceptat sa-si
puna in slujba intereselor Aliantei Cooperatiste
Internationale vastele cunostinfe in domeniu.

,Odata cu noul an, am inceput lucrul ca director general
al Aliantei Cooperatiste Internationale. Preiau acest rol apre-
ciind munca impresionantd a predecesorilor mei si istoria
lunga a Aliantei Cooperatiste Internationale. Aceasta este
o constientizare modesta si, in acelasi timp, Tmi oferd o
mandrie extraordinara.

In ultimii 5 ani, am fost director executiv al Solidaridad
(n.r.: organizatie internationala dedicata facilitarii dezvoltarii
unor lanturi de aprovizionare responsabile social si ecologic).
Misiunea acesteia este de a construi o economie incluziva
prin lanturi de aprovizionare durabile in alimentatie si agricul-
turd. Cu operatiuni in 45 de tari, cu 1100 de angajati si un
buget anual de 75 milioane EUR, Solidaridad are un istoric
concret in crearea unui impact tangibil asupra durabilitatii
pentru 3 milioane de familii de fermieri anual — multe dintre ele
organizate in cooperative. Organizatia a fost initiatoarea unor
etichete de consumatori binecunoscute, cum ar fi Fairtrade,
Utz Certified/Rainforest Alliance si a reusit impreuna cu par-
tenerii sai sa mobilizeze 700 de milioane de consumatori la
nivel global pentru a face alegeri durabile de cumparaturi.

Cred foarte mult In migcarea cooperatista si in special in
principiul 6. Colaborarea in cadrul cooperativelor este buna,
dar se poate si mai bine. Cu 3 milioane de cooperative care
opereaza in intreaga lume, care conecteaza peste 1 miliard
de oameni, suntem o forta extraordinara. Imaginati-va doar
aceasta parte semnificativa a economiei globale sub un singur
acoperis electronic — o platforma care ofera cunostinte, ser-
vicii legate de afaceri, precum si solutii inteligente din punct
de vedere climatic, cum ar fi introducerea si compensarea
carbonului intre membrii din intreaga lume. Am o multime
de idei in aceasta directie si sper sa pot face acest lucru
cu membrii Aliantei Cooperatiste Internationale.

2023 va intra in cartile de istorie ca un an al violentei
extreme si al conflictelor. Lumea a numarat 183 de con-
flicte armate, aproape tot atatea cate tari existd — multe
sunt declansate sau agravate de urgentele climatice in
crestere. Intrucét diferiti membri ai ACI traiesc aceasta
experienta de razboi si sufera pierderi devastatoare, doresc
sa Tmpartasesc solidaritatea mea cu dumneavoastra.

Pe noté pozitiva, 2023 a fost si un semn semnificativ
de speranta, asa cum am vazut la COP28 din Dubai. A
fost semnat un acord de eliminare treptata a combustibililor
fosili, iar lumea afacerilor recunoaste nevoia de a include
sustenabilitatea in ecuatiile lor. De asemenea, in noiembrie
anul trecut, Natiunile Unite au declarat anul 2025 Anul
International al Cooperativelor. Aceasta ne ofera marea
oportunitate de a arata lumii ca cel putin 1/8 din umanitate
lucreaza pentru o societate mai incluziva si mai sustenabila.

Indréznesc s& visez la un nou mceput O lume in pace
si sigurantd. Tesutul social al tuturor cooperativelor poate
contribui la realizarea acestui lucru. Fara razboi, dar cu
colaborare, asociere deschisa si libera, impartirea echita-
bila a profiturilor, autonomie, solidaritate si democratie ca
elemente de baza ale succesului.

Cooperativele si mutualitatile au un viitor extraordinar,
atata timp cat ne mentinem valorile, atata timp cat cream
solutii inteligente bazate pe piata, atata timp cat construim
solutii convingatoare de sustenabilitate si climat si, mai
presus de toate, atata timp cat cimentam colaborarea
intre cooperative. Cooperativele sunt unite in rezilienta.
Cooperativele pot asigura pacea. Cooperativele pot oferi
solutii climatice inteligente.

Voi face tot posibilul pentru a contribui la aceasta agenda
magnifica. Alianta Cooperatistd Internationald este casa
pentru a face acest nou inceput sa functioneze”.

® IN ACTUALITATE ©

De prin lumea cooperatista

Cooperatia, la lansarea B20, in Brazilia

Cooperativa OCB System, membru ACl, a luat parte
la deschiderea importantului forum Business 20 (B20),
tinut in ianuarie la Rio de Janeiro. Evenimentul
organizat de Confederatia Nationala a Industriei
s-a bucurat de prezenta vicepresedintelui Braziliei,
Geraldo Alckmin, printre alfii.

Lideri din cele mai mari 20 de economii de
pe mapamond au participat la acest eveniment cu
scopul declarat de a pregati Forumul de afaceri al
G20. Tema aleasa — ,Crestere incluziva pentru un
viitor responsabil” — ne dezvaluie planurile G20, de
a se concentra pe combaterea saraciei si decarbo-
nizarea sectorului productiei. Participantii s-au inscris
in opt grupuri de lucru: sisteme alimentare durabile
si agricultura; tranzitie energetica si clima; comert
si investitii; ocuparea fortei de munca si educatie;
transformare digitala; finante si infrastructura; femei,
diversitate si incluziune in afaceri; integritate si
conformitate.

Cu acest prilej, OCB System a elaborat un proiect
de propunere care sa includa prezenta cooperativelor
in recomandérile G20. In felul acesta, se oferd o

si mai buna vizibilitate rolului important pe care
cooperativele l-au jucat in cresterea economica si
dezvoltarea sociala a omenirii.

Brazilia are unul dintre cele mai dezvoltate
sectoare cooperatiste din lume. Cu mai bine de un
deceniu in urma, societatile cooperative braziliene au
facut schimb de idei si au demarat afaceri profitabile
cu parteneri din statele membre BRICS. Mai mult,
impreuna cu ONU, brazilienii cooperatori au lucrat la
o serie de proiecte majore, cu impact global.

G20 este organizatia multilaterala care cuprinde
cele mai mari economii ale planetei, insumand mai
bine de 80% din PIB-ul mondial si o treime din
populatia Pamantului.

Top 300 cooperative - cifra totala de afaceri de peste 2 trilioane de dolar!

(Urmare din pagina 1)

Noul director al ACI, Jeroen Douglas, a precizat: ,Miscarea
cooperativd nu este doar despre numere si clasamente.
Este despre oameni care se reunesc pentru a construi un
viitor mai bun. Clasamentele si analizele sectoriale pre-
zentate in acest raport prezintd diversitatea si amploarea
impactului cooperativ. De la agricultura la finante, asistenta
medicala la energie, cooperativele transforma industriile, pun
oamenii inaintea profiturilor si creeazd modele durabile in
beneficiul tuturor. Intr-o lume care se confruntd cu nume-
roase provocdri, de la incertitudini economice la inegalitati
sociale, modelul cooperativ apare ca un far de speranta,
demonstrénd capacitatea sa unica de a promova cresterea
incluziva, prosperitatea comuna si rezistenta comunitatii’.

Focus 2023 - identitate cooperatista si beneficii

Raportul din 2023 prezinta un capitol axat pe modul in
care marile cooperative isi transmit mai departe identitatea
si modul in care ele informeaza publicul online despre be-
neficiile membrilor. Tn felul acesta, se urmareste extinderea
bazei sociale prin atragerea de noi membri.

Pentru asta, se folosesc o serie de elemente, inclusiv
declaratii directe, naratiuni istorice, structuri, practici comer-
ciale si descrieri ale naturii cooperatiste.

In plus, sunt evidentiate diferitele beneficii oferite
membrilor, atat tangibile, cat si intangibile, care variaza in
functie de tipul specific de cooperativa.

Revenind la Top 300 cooperative, vedem forta pe care
o are acest sector numai citind cat este cifra de afaceri
totala — peste doua trilioane de dolari (pe baza datelor
financiare din 2021)!

Aceste organizatii opereaza in diferite sectoare eco-
nomice, de la agriculturd (105 intreprinderi) si asigurari
(96 societati mutuale si cooperative) pana la comertul cu
ridicata si cu amanuntul (57 de cooperative), educatie sau
sanatate si asistentd sociala.

Asa cum era de asteptat, cele mai multe dintre primele
300 de cooperative din lume provin din tarile cele mai
industrializate, cum ar fi SUA (73), Franta (40), Germania

(31) i Japonia (21). LAURENTIU TEODORESCU

Stiri de azi pentru méine

Viitorul ar putea fi pe aceasta planeta

Sonda spatiala TESS, de la NASA, a descoperit
o planetd cu o raza cu 55% mai mare decat cea
a Pamantului, care se afla la 137 de ani lumina de
Terra. Temperatura de pe aceasta planeta ar trebui
sa fie potrivita pentru a permite traiul acolo.

,TOI-715b este de aproximativ 1,5 ori mai mare
decat Pamantul si orbiteazd in zona locuibild din

jurul stelei sale parinte”, transmit cercetatorii de la
Universitatea din Birmingham.

Super-Pamantul descoperit de sonda NASA este
o planeta potrivitd pentru viata, considera oamenii
de stiintad, care insd au nevoie de mai mult timp
pentru studiu.

Descoperirga care schimba istoria oamenilor din Europa

Fragmente microscopice de proteina si ADN ex-
trase din oase descoperite intr-o pestera adanca de
8 metri dezvaluie faptul ca oamenii de Neanderthal
si Homo Sapiens au locuit alaturi unii de ceilalti, in
acelasi timp, in urma cu 45.000 de ani.

Fosilele au fost gasite Tn apropiere de orasul
Ranis, din estul Germaniei. Analiza lor genetica
sugereaza ca oamenii moderni sunt creatorii unor
unelte in forma de frunze, despre care arheologii
credeau ca au fost facute de neanderthalieni.

,Pestera Ranis aduce dovezi cu privire la
prima dispersare a Homo Sapiens de-a lungul lati-
tudinilor nordice ale Europei”’, a spus cercetatorul
Jean-Jacques Hublin, profesor si om de stiinta
la Institutul pentru Antropologie Evolutionara, din
Leipzig, Germania.
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,Salariul minim adecvat”,
ghilotina economiei?!

(Urmare din pagina 1)

Potrivit directivei Uniunii Europene, fiecare stat este
liber sa-si aleaga propriul sistem de calcul, care poate tine
cont fie de cosul de cumparaturi, fie de salariul mediu brut,
plus alti indicatori macroeconomici (cum ar fi inflatia sau
cresterea economica).

Romanii sunt printre cei mai prost platiti lucratori din
Uniunea Europeana. Peste 1,5 milioane de oameni céastiga
venitul minim, iar acesti bani, potrivit datelor oficiale, nu
acopera nici macar 70% din nevoile reale de consum ale
unei familii cu doi copii, in care ambii soti lucreaza.

Sa mai spunem si ca introducerea salariului minim euro-
pean inseamna taxe si impozite mai mari platite la stat si
o povara in plus pentru angajatori, care se tem ca nu-si
vor putea permite aceste cheltuieli suplimentare.

La nivelul Uniunii Europene, aproape jumatate dintre
statele membre (in special cele din Est) au sub 1.000 de
euro valoarea salariului minim brut. In Portugalia, Slovenia si
Spania este putin peste 1.000 de euro si doar in sase tari,
toate din Vest, trece de 1.500 de euro pe luna — Frania,
Germania, Belgia, Olanda, Irlanda si Luxemburg.

Directiva Uniunii Europene este obligatorie si trebuie
implementatd pana Tn octombrie 2024.

LAURENTIU TEODORESCU

Nr. 2/ 15 februarie — 14 martie 2024

o] ©

Gati hani primesc romani care detin titlul de ,Tezaur uman viv’

ulti dintre mestesugarii care au dus

M mai departe traditia, poate chiar si unii

dintre membrii cooperatori, cel putin cei

din societatile cu profil de arta populara, artizanat

si mestesuguri artistice, au oportunitatea de a

se inscrie pe listele intocmite pentru acordarea
distinctiei ,tezaur uman viu”.

Consideram, asadar, ca acum, la inceput de
an, este binevenit un articol cat mai explicit despre
acest subiect de interes, mai cu seama ca traim
vremuri atat de tulburi, cadnd recunoasterea valorii
profesionale, dar si lupta cu kitsch-ul din import
si concurenta neloiald facuta mesterilor autentici
sunt probleme foarte mari pentru sectorul nostru.

Tnainte de orice, sa spunem c4 titlul de ,tezaur
uman viu” pe care il poate obtine un mestesugar
vine, dincolo de recunoasterea valorii, cu o boni-
ficatie lunara substantiala pe care statul roman,
prin Ministerul Culturii, o ofera in fiecare luna. lar
indemnizatiile de merit pentru persoanele care fac
dovada excelentei intr-un domeniu al patrimoniului
cultural imaterial nu sunt de lepadat; potrivit unui
ordin publicat in Monitororul Oficial in decembrie
2023 (HG 1290), cuantumul lunar al indemniza-
tiei este egal cu o suma ce reprezinta de 3 ori
valoarea salariului minim brut pe tara garantat in

plata si este neimpozabill Dupa cum bine se stie,
salariul minim brut pe tara garantat in plata este
de 3.300 lei lunar, deci o persoana care primeste
titlul ,tezaur uman viu” incaseaza o indemnizatie
de 9.900 de lei de la statul roman.

Ca sa nu vorbim doar despre o lista cu nume,
proiectul a fost digitalizat si este accesibil tuturor
celor care folosesc platforme online. Pe site-ul
Ministerului Culturii se pot vedea informatii despre
acesti oameni care pastreaza si transmit mai
departe traditiile si valorile nationale.

,Tezaur uman viu” este o initiativa UNESCO
pentru salvgardarea, pastrarea si transmiterea
patrimoniului cultural imaterial.

Ca sa fie rasplatiti, mestesugarii care primesc
acest titlu trebuie sa aiba vechime neintrerupta
in activitatea de promovare a patrimoniului cul-
tural imaterial, merite exceptionale in realizarea
si crearea elementelor patrimoniului cultural, in
pastrarea, transmiterea si punerea in valoare a
acestui patrimoniu, distinctii nationale.

»lezaurele umane vii” sunt acei mesteri in
prelucrarea lemnului, a metalelor, pieilor si bla-
nurilor ori in realizarea portului popular.

NICHOLAS CEZAR

1.G. Duca, vizionarul diplomatiei romane

sadar, legatura sa cu ince-
Aputurile cooperatiei e mai
puternica decat am crede.
Poate nici el nu banuia nimic cand
facea primii pasi in viata, urméand
cursurile superioare la Liceul ,Sf. Sava”,
acolo unde i-a avut colegi, printre altii,
pe Gala Galaction, Tudor Arghezi si
Nicolae D. Cocea.

Cu diploma de bacalaureat obtinuta
in iunie 1897, drumul devenirii sale a
trecut prin Paris, pentru cursurile univer-
sitare. In Franta, la Sorbona, a devenit
doctor in Drept si stiinte politice,
sustinand lucrarea ,Societatile coope-
ratiste In Romania”.

Revenirea in tara 1i aduce lui I.G.
Duca un rol important in magistratura,
ca judecator in Valcea. in paralele,
colaboreaza cu ziarul ,Universul”.

[.G. Duca nu petrece prea mult
timp la Vélcea, ca judecator, caci in
martie 1903, la interventia lui Vintila
Bratianu, este adus la Bucuresti si nu-
mit subdirector, apoi director al Casei
Centrale a Cooperatiei. Cu acest pri-
lej, publica doua lucrari — ,Miscarea
Bancilor populare din Roménia” si
,Curs complet de istorie diplomatica
a Europei”.

Tn scurt timp, cariera sa capata elan
si ajunge deputat al Colegiului 2 Falciu,
prilej cu care sustine cateva discursuri
memorabile in Parlamentul Romaniei.
Devine, in ianuarie 1914, ministru al

NS

Naéscut la 20 decembrie 1879, la Bucuresti, intr-o familie
instarita, 1.G. Duca este considerat de multi istorici
vizionarul diplomatiei romane. L-am ales pe el pentru
numarul de fata al indragitei noastre rubrici si tindnd
cont de legéatura strénsa pe care a avut-o cu miscarea
cooperatista. I.G. Duca, pentru cine nu stie, si-a sustinut
lucrarea de doctor in Drept si stiinte politice, la Sorbona,
avand teza ,Societétile cooperatiste in Romania”.

Instructiunii Publice si Cultelor, la reco-
mandarea ministrului de Justitie, Eugen
Stanescu, care 1l aprecia foarte mult.

Cat timp tara a fost implicatd in
Primul Razboi Mondial, 1.G. Duca se
transforma intr-un fidel observator al
vietii politice dambovitene, paginile
L~Jurnalului” sau urmarind cu fidelitate
cele mai importante momente ale
neutralitatii, ale deciziei Romaniei
de a intra In razboi, perioada refugiului
la lasi si, apoi, momentele premerga-
toare Unirii de la 1918.

Dupa anul 1919, face de cateva
ori ,naveta” intre Ministerul de Externe
si cel de Interne si ajunge inclusiv
prim-ministru (provizoriu), in noiembrie
1933, desi era arhicunoscuta parerea
sa deloc buna despre Regele Carol
al ll-lea (,Sa mi se usuce dreapta daca
o voi intinde aventurierului!”, a spus
I.G. Duca cand regele s-a intors pe
tron dupa fuga la Odesa).

Viata i se curma brusc in seara
zilei de 29 decembrie 1933, cand este
impuscat mortal pe peronul garii din
Sinaia, acolo unde mersese la Peles,
la invitatia suveranului roman.

Apropiatii I-au descris pe omul [.G.
Duca drept un adept al marilor reforme
democratice, complet dezinteresat de
preocuparile materiale, dar dovedind un
atasament exclusiv fatd de interesele
superioare ale neamului romanesc.

L. TEODORESCU
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Piese de artizanat din lemn in sticla

Romania, daca mai era nevoie de o astfel de afirmatie, este
tara unde Mestesugul si Arta nu au limite. Recent, am facut o noua
descoperire in acest sens. In satul Glodghilesti, judetul Hunedoara,
o tanara preoteasd mestereste minunatii ale artizanatului. Ca sa
ajungem la aceasta ineditd creatoare, a trebuit sa strabatem una
dintre cele mai salbatice si recunoscute zone: Strdmtoarea Zam,
un loc de poveste pe Valea Muresului, intre Muntii Metaliferi si
Podisul Lipovei. Intr-adevar, o zona ce pare ca apartine altei planete.
Seninatatea acestor locuri este pecetluita pe fruntile celor ce traiesc
aici. Printre ei i-am cunoscut pe Liviu-Cornel Circoana si pe sotia
sa, Emilia. Traiesc intr-un sat cu viatd molcoma. Casa lor, desi e
modesta, are o tihna aparte, de parca un glas neauzit ar depana
povesti peste suflete. La linistea frumoasa a satului, pe soaptele
copiilor si la duduitul lemnului din soba, se adauga lumina care
se strecoara aurie printre ferestre. Atmosfera calma, alinatoare,
te lasa sa crezi ca zidurile sunt cladite pe aripi de ingeri si nu
pe poveri de piatra. Un ceas petrecut cu aceasta familie e ca o
plimbare strasnica prin padure. Profesiunile lor sunt insemnate: el
este parohul satului, iar ea, profesoara de engleza. Tanarul preot isi
pastoreste cu dragoste si liniste credinciosii satului si, bineinteles,
familia. Preoteasa Emilia ,dascaleste” copiii consatenilor, dar face
si lucruri extraordinare: miniaturi din lemn de tei, salcie sau alun
fara niciun fel de adeziv, pe care le asambleaza in interiorul unor
sticle. Locul unde deseneaza, sculpteaza sau picteaza nu e decat
0 masa taraneasca asezata direct in lumina ferestrei. Cat e ziua
de lunga, soarele Tsi trimite razele sa se bucure de harul preotesei.
Confectioneaza aceste minunatii cu o rabdare de... batran chinez si
cu o pasiune de nedescris. Oricine priveste sticlele cu licoare tare
de prund, in care plutesc adevarate minunatii sculptate in lemn, nu
are cum sa nu se intrebe de ce trucuri e nevoie sa prinzi piesele
mesterite Tn sticla. Primul impuls e sa cercetezi capetele si sa vezi
daca nu cumva e o lipitura pe butelca.

Emilia Circoana realizeaza piese de artizanat din lemn in sticla
de zeci de ani si vrea sa transmitd mai departe acest mestesug.
»vreau sa-i invat si pe copiii mei mestesugul. Mai intéi trebuie sa
vad daca au talent, daca au pasiune. Iti trebuie nu numai talent, ci
si rabdare ca creezi aceste piese miniaturale. Practic, in sticla se
poate face aproape orice”, marturisea tanara creatoare.

Creatiile mesteritei din Glodghilesti pot fi admirate in targuri si
expozitii din tard sau din stréinatate, dar si Tn pensiuni si hoteluri
autohtone, de unde artista primeste comenzi pentru diferite obiecte
unicat. Ceea ce iese oarecum din regulile pietii este faptul ca
produsele create de ea sunt vandute la preturi aproape modice.
De apreciat este, insa, generozitatea pasiunii sale pentru acest
mestesug. Si, mai mult de-atat, dorinta de a-l transmite mai departe.
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din Romania, superioara multor zone carstice consacrate
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Z2odla: VARSATOR

15 februarie

7 e SEVASTITA GRIGORESCU, presedinte al UCECOM
o DANA LUIZA GRIGORESCU, director general al Directiei
Generale Buget, Financiar, Contabilitate, Informatica, Metodologie
si Sinteza din UCECOM e ELENA DOLHASCU, contabil sef al SCM GR1
UNIREA MESTESUGARILOR Harlau.

18 februarie

o ELENA DRAGOMIR, director adjunct al Liceului Tehnologic UCECOM
,Spiru Haret” Ploiesti.

2odla: PESTI
19 februarie

o MIHAI BOGDAN DUMITRU, presedinte al SCM SURIANU
Cugir « HORTENSIA BERCU, presedinte al COOP. HATEGANA
Hateg e FLORIN IONITA, presedinte al SCM ORRIS Bucuresti.

21 februarie

o BOGDAN DUMITRU, presedinte al SCM MAROCHINER Bucuresti
o FLORIN MIHAI CHESARU, presedinte al SCM GIUVAERUL Ploiesti @ MARIA
[VAN, contabil sef al SCM EXIMCOOP Focsani ¢ SANDA GHERMAN, contabil
sef al SCM TIBLESUL Térgu Lépus.

22 februarie

o TEODOR COCIUBA, presedinte al UJICM Hunedoara.

23 februarie

o GHEORGHE POPA, presedinte_al Soc. Coop. MOTUL Baia de Cris
o MARIA PINCA, presedinte al SCM INFRATIREA Blaj e CEZARA DANIELA
OANCEA, contabil al SCM DUNAREA Giurgiu.

24 februarie .

o ANGELATIRON, presedinte al SCM GR1 IGIENA lasi @ MARIA CIRSTEA,
presedinte al SCM PIMEX Ploiesti @ MARIA LIDIA CITA, contabil sef al Soc.
Coop. Metal Lemn Chimie Caracal ¢ DORINA NARITA, director adjunct al
Liceului Tehnologic UCECOM ,Spiru Haret” Timisoara.

25 februarie

o ROZALIA POPESCU, contabil sef al ASCOM SCM Térgoviste.

26 februarie

o MIRELA IONESCU, presedinte al SCM ASCOM Téargoviste e DOINITA
COSTEA, contabil sef al SCM GR1 RECAM lasi.

27 februarie

o AURELIA CRIVEANU, presedinte al Soc. Coop. PRECIZIA SERVICE
Slatina ¢ GABRIELA PUSCAS, contabil sef al SCM MESESUL Zalau e LUCICA
TROFIM, contabil sef al Soc. Coop. PROGRESUL Babadag.

28 februarie

o ALINA-ANA CHIS, contabil sef al Liceului Tehnologic UCECOM ,Spiru
Haret” Baia Mare.

1 _martie

o CAMELIA CRETU, administrator al SCM VIITORUL Piatra Neamt
o MARIA PENCU, contabil sef al SCM ARTA APLICATA Bucuresti ® MONICA
ANA PETROVAN, contabil sef al SCM VIITORUL SOCOM Fagaras.

2 martie

o ELENAILIE, presedinte al SCM INFRATIREA Slobozia @ SERGIU NITA,
contabil sef al Soc. Coop. UNIREA TOP Bals.

3 martie .

o |[ACOB BOGATEAN, presedinte al SCM TRICONPREST Brasov.

4_martie

o ANUTA DUMITREL, presedinte al COOP. STRAJA Lupeni.

6 martie

o GHEORGHE CRISTINEL ANDREI, conducétor tehnic al SCM CARTO-
NAJUL Bucuresti.

7_martie .

o MARIANA-ROXANA PIRLOGEANU, contabil sef al SCM SPORUL lasi.

8 martie

o RODICA ISCRULESCU, sef contabil al SCM PRESTACOM Tg. Jiu.

9 martie

Se spune ca fiecare coltisor de lume isi are povestea sa.  din Europa. o ION VAMESU, presedinte al SCM SOCOM PRESTAREA Piatra Neamt
Povestea satului Carpinet sta in stramosii acestor locuri, Dincolo de satul Calugari, intr-un superb decor montan EreDa'ZTaE' CSILLA, contabil sef al Liceului Tehnologic UCECOM ,Spiru Haret
despre care se spune ca ar fi trait peste 100 de ani fiecare.  Tnconjurat de minunate paduri si pajisti, un izvor intermitent 11 martie
Poate ca longevitatea este data de aerul curat si apa iz- tasneste din crapaturile stancilor. Izbucul de la Calugari o LENUTA BATOG, sef contabil al Soc. Coop. UNIREA Tulcea e I0ANA
voarelor din Codru-Moma. Asezarea comunei in apropierea  sau Apa Momii, cum l-au numit localnicii (dupa denumirea PEE{EU%_contabil sef al SCM SIGHETEANA Sighetu Marmatjei.

. h < > . . ) . A e martie
Mgnp_lor Apuseni ofera . tgr|§tllor ogaglavdeh a desc'open !\/Iunplqr Covdru-Mpma),' este pnret,wt caun loc sfant: Localnicii « ALEXANDRINA RADESCU, presedinte al SCM MUNCA SI ARTA Pitesi
peisaje spectaculoase si tineretea fara batranete. Primele 1l considera ca fiind binecuvantat si cu puteri miraculoase o GHEORGHE GROZDEA, presedinte al SCM ELPREST Slobozia e NICOLAE
documente care atesta localitatea Carpinet dateaza din de vindecare a unor boli. Aceasta credinta este alimentata TANASE, administrator al SCM MICII MESERIASI Constanta e GABRIEL
anul 1588. Renumita pentru Izbucul de la Calugari, un de o veche legenda care spune c&, in urma cu multi ani, ZORZINI, director general executiv al Fundatiei Invatamantului Preuniversitar
loc binecuvantat de Cel de Sus, comuna Carpinet este un copil nascut orb s-a spalat pe fatd cu apa de izvor si a ?gor%?rat}fl Mestesugaresti ,Spiru Haret'.
situata in sudul judetului Bihor, la poalele Muntilor Bihor apoi a inceput sa vada. Numele izvorului provine de la

T v T (e e modul Tn care apa ajunge la suprafata. Izvorul are forma

o MARIA HERMINA SATMAREAN, presedinte al SCM PROGRESUL Alba
lulia e GRIGORE STELIAN ANDRECA, presedinte al SCM MESERIASUL

unei cuve cu un diametru de 60 de cm si o adancime Vi$<1%2 de Stl_JS-
; martie .
de t1 Jm care Sf prelungeste cu un Jgr.‘e?ab ”tat”ra'f'. C“"al ‘i‘? o CRISTIAN GHEORGHE BONTILA, presedinte al UJCM Galati » DUMITRU
piatra se umple cu apa si se revarsa. Pentru a fi umpluta | gysy  presedinte al SCM METABLANC Constanta.
este nevoie Tnsa de aproximativ o ora. Prin acest ritm 15 martie

o GHEORGHE HAPENCIUC, presedinte al SCM 22 DECEMBRIE Radauti

inegal numit ritm dublu, izbucul este considerat ca fiind un . :
o VIORICA BERINDEIE, contabil sef al SCM PROGRESUL Alba lulia.

fenomen unic in hidrologie. De asemenea, ritmicitatea este 16 martie
influentata si de anotimp. Izvorul si suprafata inconjuratoare o ROXANA MIHAELA CALCAN, presedinte al SCM CONFECTIA Ploiest.
de 12 hectare sunt declarate rezervatie geologica. 17 martie = | X
Daca decideti sa vizitati zona Carpinet, veti fi intampinati o FLOAREA PATLAGICA, sef contabil al SCM SARGUINTA Giurgiu.
de un peisaj magic si de oameni deosebit de ospitalieri si ?G’"T"E’g‘EGHE SIMIOANA. presedinte al UJCM Valcea
bucurosi de oaspeti. O parte din casele localnicilor pastreaza 19 martie - Pres '

si azi motive traditionale sculptate pe fatade. o VASILE FAUR, presedinte al SCM MESTESUGARUL Buftea @ TEODORA
LICA POTENKIN DUMISTRACEL, contabil sef al Soc. Coop. COOP. HATEGANA Hateg

o CRISTINA STAN, contabil sef al SCM ESTETIC MODERN Ploiesti @ EUGENIA
6 8 [9 |10

CHIRILA, contabil gef al SCM TEHNOPRECIZIA Alba lulia.
20 martie
o LIVIU BALIC, presedinte al SCM ROMARTIZANA Bucuresti.
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ORIZONTAL: 1) Fortad de atractie — A intra in somaj |2
2) Trecut de faza recunoasterii 3) Indicatoare la bord — Roditor
in esentd — Solicita un raspuns 4) Aurul Saharei — Dati cu 3 .
alifie 5) A se porni ca din senin — Elementele unei multimi 7
rationale 6) Le fuge pamantul de sub picioare — Coada de .
lopata! 7) Antrenata in cursd — Da de mancare la pui 8) Metal [5 .
usor (abr.) — Rosu la fiert 9) Tinutd in interior 10) Varsta
bunicului — Narcisa (reg.).

VERTICAL: 1) E plina de fantezie 2) Luat la bataie de un >
boxer — Mic in comuna — Esenta de santal! 3) Maica Domnului Colectivul redactional:

4) Final de gambit! — Dus cu vorba 5) Schimb la fabricd — [§g Lia Pintilie
Laurentiu Teodorescu
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de ureche 8) Par... sleiti! — Uns pe spate! — Imitatie de piele
9) Umplutéd de-a binelea — Persoana din duet 10) Nu merg | 10
la slujpa — Scris in frunte.
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